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Statut

des Gemeindeverbandes der

Regionalmusikschule Waldviertel-Mitte
Fassung vom 23. Februar 2021

GemaR § 8 Abs. 1 des NO Musikschulgesetzes 2000, LGBI. 5200, wird folgendes

Musikschulstatut erlassen:

§1

Bildungsziele, Aufgaben und kultureller Beitrag

(1) Die Musikschule als Privatschule fiir elementaren, mittleren und héheren Musikunterricht

(1)

(2)

hat durch ein umfassendes fachspezifisches Angebot eine fundierte musikalische Bildung
zu gewahrleisten. Sie hat die Aufgabe, Freude an der Musik und an den mit ihr
zusammenhéangenden Kiinsten, am Musizieren und an kinstlerischer Betatigung zu
wecken und vornehmlich die musikalisch-kuinstlerische Persénlichkeitsentfaltung junger
Menschen bei Festigung ihrer charakterlichen Anlagen in sittlicher Hinsicht zu fordern.
Sie soll Kunst- und Kulturverstandnis vermitteln, einen wichtigen Beitrag zu Musik-,
Kunst-, Kultur- und Gesellschaftsleben leisten und Tradition und Innovation férdern. Im
Besonderen hat sie je nach den Erfordernissen der einzelnen Ausbildungsbereiche
geregelte Bildungsgédnge nach einem festen Lehrplan anzubieten.

Die Musikschule verfolgt insbesondere folgende Ziele (im Sinne des § 2 des NO
Musikschulgesetzes 2000, LGBI Nr. 5200): die Foérderung aktiver musischer Betatigung
breiter Bevélkerungskreise, eine kinstlerische Basisausbildung, Férderung und gezielte
Vorbereitung besonders begabter Schilerinnen und Schuler auf weiterfilhrende

Ausbildungseinrichtungen und die Weiterentwicklung der Musikschulen zu vielfaltigen
kulturellen Zentren in Gemeinde und Region.

§ 2

Name und Sitz der Musikschule

Die Musikschule fuhrt den Namen:

Gemeindeverband der Regionalmusikschule Waldviertel-Mitte

Die Musikschule hat ihren Sitz in:

3910 Zwettl, GartenstraRe 3

(3)

Schulerhalter ist der Gemeindeverband

der Regionalmusikschule Waldviertel-Mitte




(4) Art der Musikschule: Regionalmusikschule

(5) a) Folgende Musikschulgemeinden gehéren der oben genannten Musikschule an:

GroBgéttfritz, Rastenfeld, Schweiggers, Waldhausen (NO) und Zwettl (NO)

b) In folgenden Unterrichtsstandorten wird Unterricht der Musikschule angeboten

Unterrichtsstandort Art des Unterrichtsstandortes
GroRgéttfritz Verbandsgemeinde
Rastenfeld Verbandsgemeinde
Schweiggers Verbandsgemeinde
Waldhausen (NO) Verbandsgemeinde

Zwettl (NO) Sitz der Musikschule




§3

Organisation der Musikschule

(1) Der Schulerhalter wird vertreten durch den Verbandsobmann/die Verbandsobfrau.

(2) Die Aufnahme von Lehrkraften erfolgt unter Einbeziehung der Schulleitung, die wiederum

3)

(4)

(5)

Personen aus dem Lehrerkollegium und/oder der Personalvertretung einbeziehen kann.
Wobei die fachlichen und padagogischen Fahigkeiten sowie das kulturelle Engagement
zu berucksichtigen sind.

Der Schulerhalter hebt von allen Schulerinnen ein Schulgeld als Entgelt fur die

Ausbildung an der Musikschule und als angemessenen Beitrag zu den Kosten der
Musikschule ein.

Die Hohe, allfallige ErméaRigungen oder Erhéhungen des Schulgeldes sowie die
Einhebungsmodalitdten werden vom Schulerhalter gemaR § 6 des NO Musikschul-
gesetzes 2000 festgelegt.

Fir eine gemeinde- und musikschultibergreifende Férderung werden die diesbeziiglichen
Empfehlungen des NO Musikschulbeirats beriicksichtigt.

Ein Fernbleiben vom Unterricht entbindet nicht von der Verpflichtung zur
Schulgeldzahlung.

Der Schulerhalter weist der Bildungsdirektion Niederdsterreich nach, dass das
Schulgebéude tUber Schulrdume verfugt, die baulich und einrichtungsmaRig dem Zweck
und der Organisation der Musikschule sowie den Grundsétzen der Padagogik und der
Schulhygiene entsprechen.

Ferner stellt der Schulerhalter sicher, dass die Musikschule die zur Durchfiihrung des

Lehrplanes notwendigen Lehrmittel und sonstigen Ausstattungen und Einrichtungen
aufweist.

§4
Ausbildung

(1) Die Ausbildung an einer niederésterreichischen Musikschule umfasst vier

Ausbildungsstufen, die im Regelfall aufbauend durchlaufen werden. Bei entsprechenden
Vorkenntnissen kann nach den in der Prifungsordnung (siehe § 9) festgelegten
Voraussetzungen eine Aufnahme in eine hohere Ausbildungsstufe erfolgen.



(2) Die Ausbildungsstufen sind:

Elementarstufe

- Elementare Musikpadagogik und/oder
- Elementarstufe im kiinstlerischen Hauptfach

Unterstufe
Mittelstufe
Oberstufe

Sonderstufe (nach erfolgreich abgelegter Abschluss-/Goldpriifung)

Der Ubertritt in die néchsthéhere Stufe ist nach erfolgreicher Ablegung einer
Ubertrittspriifung méglich. Die Oberstufe schlieBt mit einer erfolgreich abgelegten
Abschlussprufung ab. Danach kann ein weiterfiilhrender Unterricht in der Sonderstufe
angeschlossen werden.

(3) Alle Schulerinnen besuchen den Unterricht in einem oder mehreren Hauptfachern und
in allen dazu vorgesehenen Erganzungsfachern zur praktischen Vertiefung und
Anwendung des im Hauptfach Erlernten und zur Vermittlung theoretischer Kenntnisse.
Der Musikschulunterricht wird durch 6ffentliche Auftritte, Workshops und Schulprojekte

erganzt.

(4) Die Ausbildungsstufen im Einzelnen: (Die Angaben sind Mindesterfordernisse an
die Ausbildungsstufen)

Bei einer Verlangerung der Lernzeit auf Vorschlag der Lehrkraft ist das
Einvernehmen mit der Schulleitung herzustellen.

Elementarstufe

Unterstufe
Mittelstufe
Oberstufe

Elementare Musikpadagogik, Dauer 1-4 Lernjahre

Unterrichtsform: Kurs- und Klassenunterricht

und/oder

Kinstlerisches Hauptfach, Dauer in der Regel 2 Lernjahre
Unterrichtsform: Einzel-, Gruppen-, Kurs- oder Klassenunterricht (Tanz)
Musikpraktische Ergédnzungsfacher: frei wahlbar

Elementare Musikkunde: optional

Der Ubertritt in die Unterstufe sollte nicht vor dem 8. Lebensjahr
erfolgen.

Kinstlerisches Hauptfach

Dauer in der Regel 3-4 Lernjahre

Unterrichtsform: Einzel-, Gruppen-, Kurs- oder Klassenunterricht (Tanz)
Musikpraktische Ergéanzungsféacher: Besuch eines Faches

oder eines erganzenden Facherbiindels verpflichtend

Musikkunde 1 bzw. Musikkunde 2 bzw. Musikkunde 3: verpflichtend
(bei Tanz nicht verpflichtend)

Der Ubertritt in die Mittelstufe sollte nicht vor dem 10. Lebensjahr
erfolgen



§5

Unterrichtsfacher

(1) Die Musikschule bietet Hauptfacher der folgenden Fachgruppen an. Die Auswahl
der Facher erfolgt aus der Facherliste des MKM Musik & Kunst Schulen
Management Niederésterreich in der aktuellen Fassung.

Fachgruppen fiir Hauptfacher sind:
- Elementare Musikpadagogik
- Blechblasinstrumente
- Holzblasinstrumente
- Gesang:
- Tasteninstrumente
- Streichinstrumente
- Zupfinstrumente
- Schlaginstrumente
- Kooperationen

(2) Die Musikschule bietet musikpraktische und musiktheoretische Erganzungsficher
der folgenden Fachgruppen an. Die Auswahl der Fécher erfolgt aus der Facherliste
des MKM Musik & Kunst Schulen Management Niederdsterreich in der aktuellen
Fassung.

Fachgruppen fir Ergdnzungsfacher sind:
- Ensemble
- Orchester
- Chor
- Theorie
- Praxis

§6
Lehrplan

Der Unterricht an der Musikschule wird nach dem ,Lehrplan fir Musikschulen® der Konferenz
der Gsterreichischen Musikschulwerke (KOMU) in der jeweils glltigen Fassung erteilt. Dies
gilt sowonhl fir die fachspezifischen Lehrplane als auch fur die allgemeinen padagogischen
und didaktischen Grundsiatze.

Fur die Lehrpléne jener Unterrichtsgegenstande, die nicht im ,Lehrplan fiir Musikschulen* der
KOMU enthalten sind, finden sich im Anhang Hinweise. (siehe Anhang |. Zusétzliche
Lehrplane).



§7

Unterrichtsformen

(1) Unterricht wird in folgenden Formen erteilt:

a) Einzelunterricht (E) zu 25, 40, 50 Minuten

b) Kleingruppenunterricht mit 2 bis 3 Schulerinnen (G) zu 25, 50 Minuten

c) Kursunterricht ab 4 bis maximal 8 Schiilerinnen (K): 25, 50, 75, 100 Minuten

d) Klassen- bzw. Ensembleunterricht ab 9 Schiilerinnen (L): zu 25, 50, 75 Minuten

e) Unterrichtsformen in 14-tagigen Abstinden oder geblockt, insbesondere fiir zum
Beispiel erwachsene Schiilerinnen oder Internatsschilerinnen.

(2) Einzelunterricht wird nach MaRgabe des unterrichteten Hauptfaches, der besonderen
Férderungswirdigkeit der Schiilerin/des Schiilers und der der Musikschule zur Verfligung
stehenden Wochenstunden erteilt.

(3) Die Schulleitung sorgt im Rahmen der vorgesehenen Wochenstunden dafir, dass der
Einzelunterricht im Verhéltnis zum Gruppenunterricht in padagogisch vertretbarer
Relation gehalten wird.

§8

Unterrichtszeit

(1) Die fur allgemeinbildende Pflichtschulen geltenden Bestimmungen des NO
Pflichtschulgesetzes 2018, LGBI. Nr. 47/2018 in der geltenden Fassung (VI. Hauptstiick
~Schulzeitrechtliche Bestimmungen®, Abschnitt Il ,Allgemeinbildende Pflichtschulen®),
Uber das Schuljahr (§ 83 Abs. 1 leg.cit.), die Ferienregelung (§ 83 Abs. 1 und 2 leg.cit.)
und die schulfreien Tage (§ 83 Abs. 4 leg.cit.) finden sinngemaR Anwendung.

Der Schulerhalter kann zusatzlich nach eigenem Ermessen an landesweit verordneten
schulfreien Tagen vom Unterricht absehen.

Die Tage, an welchen vom Unterricht an der Musikschule abgesehen wird, sind vor Beginn
des Schuljahres bekanntzugeben.

(2) Je Schuljahr und Hauptfach werden fur die Schilerin/den Schiler von der Musikschule
mindestens 33 Unterrichtseinheiten geleistet. Sollte dies aus schwerwiegenden Griinden
nicht moglich sein, wird eine Kompensation tber die Schulgeldabrechnung durchgefihrt.

(3) Die Unterrichtseinheiten finden generell wochentlich statt, fallweise Verschiebungen
kénnen durch die Schulleitung in vertretbarem AusmaR bewilligt werden. Die Lehrerinnen
sind verpflichtet, die Schiilerlnnen rechtzeitig zu verstindigen und einen Ersatztermin
anzubieten. Ergénzungsfacher kénnen auch geblockt stattfinden.



(4) Pausenzeiten an Unterrichtstagen werden der Arbeitszeit angemessen vom Schulerhalter
festgelegt. Zur Orientierung dient der Inhalt der Richtlinie 2003/88/EG Uber bestimmte
Aspekte der Arbeitszeitgestaltung, namlich insofern, dass bei einer taglichen Arbeitszeit
von mehr als sechs Stunden eine Ruhepause gewahrt wird.

§9

Leistungsbeurteilung / Priifungsordnung / Zeugnisse und Schulnachrichten

(1) Die Bestimmungen der Verordnung des Bundesministers fiir Unterricht und Kunst vom

24. Juni 1974 Uber die Leistungsbeurteilung in Pflichtschulen sowie mittleren und
hoheren Schulen (Leistungsbeurteilungsverordnung, BGBI. Nr. 371/1974 in der jeweils
geltenden Fassung) sind sinngemaR anzuwenden.
Die Leistungsbeurteilung erfolgt am Ende des Schuljahres. Die Schilerinnen und
Schuler werden im Hauptfach und in den in diesem Schuljahr absolvierten
musiktheoretischen und musikpraktischen Erganzungsfachern von den Lehrkraften der
betreffenden Facher beurteilt. Zu diesem Zweck werden Schulnachrichten ausgestellt.

(2) Schulnachrichten enthalten mindestens folgende Angaben:
Bezeichnung der Musikschule, Schuljahr, Name und Geburtsdatum der Schiilerin/des
Schulers, besuchte Haupt- und Erganzungsfacher mit der jeweiligen Ausbildungsstufe,
Beurteilung der besuchten Hauptfacher und des musiktheoretischen Ergénzungsfaches
(falls erfolgt), Absolvierung der musikpraktischen Erganzungsfacher, Ablegung und
Pradikat der Ubertrittspriifung (falls erfolgt), Unterschrift der Hauptfachlehrerin/des
Hauptfachlehrers, Unterschrift der Schulleiterin/des Schulleiters, Schulsiegel.

(3) a) Bei der Erstellung der Schulnachrichten und bei Ubertrittspriifungen wird folgende
Notenskala zur Beurteilung der Schulerin/des Schiilers angewendet:

- Sehr gut

- Gut

- Befriedigend

- Genigend

- Nicht gentigend

Bei noch nicht schulpflichtigen Kindern kann anstelle der in lit. a angefiihrten
Benotung eine ausfuhrliche verbale Beurteilung vorgenommen werden. Die
Notenskala der Schulnachricht ist gegebenenfalls zu streichen.

b) Uber die Ablegung einer Ubertrittsprifung oder Abschlussprufung ist nach folgenden
Kriterien ein Pradikat zu vergeben und eine Prifungsurkunde auszustellen. Die
Absolvierung der Elementarpriifung kann ohne Beurteilung bestatigt werden.



HAUPTFACHPRUFUNG | MUSIKKUNDETEST GESAMTBEURTEILUNG (PRADIKAT)
Sehr gut sehr gut oder gut mit ausgezeichnetem Erfolg bestanden
Sehr gut befriedigend oder genligend | mit sehr gutem Erfolg bestanden

Gut sehr gut bis befriedigend mit sehr gutem Erfolg bestanden

Gut gentigend mit gutem Erfolg bestanden
Befriedigend sehr gut bis gentigend mit gutem Erfolg bestanden
Genligend sehr gut bis genligend mit Erfolg bestanden

Nicht genligend sehr gut bis gentigend nicht bestanden

(4)

(®)

(6)

()

Voraussetzung zum Antritt einer Ubertritts- oder Abschlusspriifung ist die Ablegung einer
Prufung im musiktheoretischen Ergénzungsfach (Musikkundetest) mit positiver
Beurteilung.

Eine nicht bestandene Ubertritts- bzw. Abschlusspriifung kann bis zu zweimal wiederholt
werden. Ein neuerliches Antreten zu einer Priifung darf friihestens nach drei Monaten
erfolgen.

Ein nicht bestandener Musikkundetest kann bis zu zwei Mal wiederholt werden. Ebenso
ist eine zweimalige Wiederholung des Musikkundetests zur Verbesserung der
Musikkundenote moglich.

Elementar-, Ubertritts- und Abschlusspriffungen sowie Einstufungs- und Dispens-
prafungen werden vor einer Kommission abgelegt (siehe Abs. 6 lit. b)

a) Im Rahmen der Elementar- oder Ubertrittsprifung in eine néachsthdhere
Ausbildungsstufe werden der lehrplanméaRige Lehrstoff des Hauptfaches und der
vorgesehenen Ergénzungsfacher der besuchten Ausbildungsstufe geprift. (siehe § 4
Ausbildung). Mit der Abschluss-/Goldprifung schlieRt die Schilerin/der Schiiler die
Ausbildung an der Musikschule ab, ein weiterfiihrender Unterricht kann in der
Sonderstufe angeschlossen werden.

b) Die Elementarprifung ist von der Schulleitung bzw. deren Vertretung und von der
Hauptfachlehrkraft abzunehmen. Die Ubertrittspriifung ist von der Schulleitung bzw.
deren Vertretung, der betreffenden Hauptfachlehrkraft und einer/einem fachkundigen
Beisitzerin abzunehmen. Die Abschlussprifung ist wie bei einer Ubertrittspriifung
abzunehmen und zusétzlich eine externe (schulfremde) fachkundige Beisitzerin /ein
externer (schulfremder) fachkundiger Beisitzer hinzuzuziehen.

c) Uber den Erfolg einer Prifung ist abzustimmen. Alle Kommissionsmitglieder sind
stimmberechtigt. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme der Musikschulleitung den
Ausschlag.

Prifungen oder Teile von Prifungen, die an einer anderen Institution oder
Bildungseinrichtung (z.B. andere Musikschulen, gesetzlich geregelte Schularten,
Niederdsterreichischer Blasmusikverband, ,Musik der Jugend) erfolgreich absolviert
worden sind, kénnen von der Schulleiterin/dem Schulleiter auf Antrag der Schiilerin/des




(1)

(2)

3)

©)

(6)

Schillers zur Géanze oder teilweise angerechnet werden, wenn die Lern- und
Bildungsziele bereits mindestens gleichwertig erreicht wurden.

§10
Zugang, Anmeldung, Aufnahme, Abmeldung und Ausschluss

Die Musikschule ist gemaR § 5 Abs. 1 des NO Musikschulgesetzes 2000 fiir Personen
aller Altersgruppen, insbesondere fur Kinder und Jugendliche, zuganglich.
Voraussetzung fiir die Aufnahme einer Schiilerin/eines Schillers ist gemaR § 5 Abs. 2
des NO Musikschulgesetzes 2000 ein vorhandener freier Unterrichtsplatz und die
Eignung fur das betreffende Fach.

Die Musikschule Ubernimmt mit Aufnahme der Schulerin/des Schilers die Gewsahr fir
die Erteilung eines geregelten und zeitgemaRen Unterrichts nach dem festgelegten
Lehrplan und den vorgesehenen Unterrichtszeiten.

Die Aufnahme einer Schlerin/eines Schlers erfolgt nach schriftlicher Anmeldung unter
Verwendung des von der Musikschule aufgelegten Anmeldeformulars zum
angegebenen Anmeldetermin bei der Schulleitung. Bei minderjéhrigen Schulerlnnen ist
das Anmeldeformular von den Erziehungsberechtigten zu unterfertigen.

Die Anmeldung begriindet keinen Rechtsanspruch auf Aufnahme in die Musikschule.
Die Entscheidung Uber die Aufnahme trifft die Schulleitung.

Ein allfélliger Wunsch nach Zuteilung zu einer bestimmten Lehrkraft ist auf dem
Anmeldeformular zu vermerken und wird von der Schulleitung nach Moglichkeit
berlcksichtigt.

Ein Wechsel zu einer anderen Lehrkraft wahrend des Schuljahres ist nur in begriindeten
Ausnahmefallen sowie nach MaRgabe der personellen Méglichkeiten der Musikschule
moglich und bedarf der Zustimmung der Schulleitung.

Die Unterrichtszeiten fur die einzelnen Haupt- und Ergénzungsfacher werden von den
Lehrkraften im Einvernehmen mit den Schiilerinnen und Schiilern bzw. deren/dessen
Erziehungsberechtigten und mit Zustimmung der Schulleitung festgesetzt.

Eine Abmeldung bzw. Weitermeldung fir das folgende Schuljahr erfolgt durch eine
schriftliche Erklarung der Schilerin/des Schilers bzw. — bei minderjahrigen
Schulerlnnen — der Erziehungsberechtigten, die mit Ende des laufenden Schuljahres
(das ist gem. § 83 NO Pflichtschulgesetz 2018, LGBL 47/2018 idgF mit Beginn des
neuen Schuljahres, folglich erster Montag im September), beim Schulerhalter einlangen
muss. Die Musikschule kann aus organisatorischen Griinden einen friiheren Termin fir
die Abmeldung festlegen, und zwar mit 31. Mai des zu Ende gehenden Schuljahres.
Weitermeldungen kénnen bis 30. Juni des laufenden Schuljahres gemacht werden.

Erfolgt eine Abmeldung fir das folgende Schuljahr nach dem festgesetzten Meldetermin
aber noch vor dem gesetzlichen Ende des Schuljahres (das ist gem. § 83 NO
Pflichtschulgesetz 2018, LGBL 47/2018 idgF mit Beginn des neuen Schuljahres, folglich
erster Montag im September), ist sie in begriindeten Fallen anzunehmen. Begriindungen



(7)

(8)

()

10

konnen insbesondere sein: Verlegung des Wohnsitzes, schwere Krankheit, berufliche
Veranderungen der Zahlungspflichtigen (Erziehungsberechtigten).

Eine Abmeldung fir das laufende Schuljahr in Verbindung mit einem Entfall der
Schulgeldzahlungspflicht ist nur bei Nachweis des Vorliegens schwerwiegender Griinde,
wie insbesondere schwerer Krankheit oder Verlegung des Wohnsitzes, méglich. Die
Entscheidung daruber trifft der Schulerhalter.

Die Aufnahme in eine Instrumental-/Gesangsklasse erfolgt entweder nach Absolvierung

der instrumentalen/gesanglichen Vorbereitungsklassen oder probeweise auf die Dauer
eines Jahres.

Sollte nur eine beschrankte Anzahl an Ausbildungsplatzen vorhanden sein, wird
Anmeldungen

 von Kindern und Jugendlichen gegentiber Erwachsenen

 fur Mangelinstrumente
der Vorzug gegeben.

(10) Bei Abweisung mangels freier Unterrichtsplatze wird eine Warteliste erstellt, die nach

MaRgabe freiwerdender Unterrichtsplatze beriicksichtigt wird.

(11) Der Ausschluss einer Schulerin/eines Schiilers kann insbesondere in folgenden Fallen

(1)

erfolgen:

a) wenn die Schulerin/der Schiler das Lernziel durch schwerwiegende
Pflichtverletzungen oder durch anhaltend fehlende Bemilhungen nicht
erreicht,

b) wenn ein Schulgeldriickstand von mindestens drei Monaten besteht,

c) wenn die Schulerin/der Schuler schwerwiegend oder wiederholt gegen
die Schulordnung oder die Anweisungen der Schulleitung und/oder der
Lehrerlnnen verstéRt und/oder

d) wenn das Verhalten einer Schiilerin/eines Schiilers eine anhaltende
Gefahrdung anderer Schulerlnnen hinsichtlich ihrer kérperlichen
Integritat oder ihres Eigentums erwarten lasst.

§11
Aufgaben der Schiilerinnen, Schulordnung

Die Schulordnung (Anlage) enthalt zumindest folgende Punkte:

a) Name und Sitz der Musikschule
b) Pflichten der Schulerin/des Schulers (Unterrichtsbesuch, Regelung hinsichtlich
versaumter Unterrichtseinheiten, Mitnahme der Unterrichtsmittel, Schulgeld-

zahlungspflicht, Teilnahme an Schulveranstaltungen)

c) Miete von Instrumenten und Entlehnung von Noten
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(2) Die Schilerin/der Schiler bzw. — bei minderjahrigen Schilerinnen - die

Erziehungsberechtigten unterwerfen sich bei der Anmeldung durch ihre Unterschrift der
Schulordnung.

§12
Aufgaben der Schulleiterin/des Schulleiters

(1) Die Musikschule steht unter der padagogischen und administrativen Leitung der
Schulleiterin/des Schulleiters.

(2) Hinsichtlich des Unterrichtsbetriebes in der Musikschule einschlieRlich aller
Unterrichtsstandorte obliegen der Schulleiterin/dem Schulleiter insbesondere folgende
Aufgaben:

a) Beratung der Lehrerlnnen in ihrer Unterrichts- und Erziehungsarbeit; regelmaRige
Uberprufung des Unterrichtsstandes und der Leistungen der Schiilerinnen.

b) Einhaltung aller einschlagigen Rechtsvorschriften sowie Filhrung der Amtsschriften.

c) Meldung der wahrgenommenen Mangel an dem Musikschulgebiude/ den
Musikschulrdumlichkeiten und den Einrichtungsgegenstanden an den Schulerhalter.

d) Erstellung eines Stundenplanes und eines Raum- und Beniitzungsplanes zu Beginn
jedes Schuljahres.

e) Einberufung von mind. zwei Lehrerkonferenzen und Durchfiihrung von Priifungen.

f) RegelmaRige Teilnahme an einschlagigen Leiterfortbildungsseminaren (Richtwert:
acht Unterrichtseinheiten pro Jahr).

) Erstellung eines Vorschlages fir die Aufnahme von Lehrkraften.

h) Zuteilung der Schilerlnnen zu den einzelnen Lehrkraften nach padagogischen
Erwagungen.

i) Anordnung vorlibergehender Anderungen im Stundenplan aus didaktischen,
organisatorischen oder anderen wichtigen Griinden. Die Schilerlnnen sind davon
rechtzeitig in Kenntnis zu setzen.

j) Verantwortung fir regelmaRiges offentliches Auftreten der Musikschule in der
Offentlichkeit (z.B. Veranstaltungen, Konzerte, Workshops).

k) Verantwortung fir Offentlichkeitsarbeit im Rahmen seiner Méglichkeiten (z.B.
Informationsblatt, Vorankiindigungen, Musikschulzeitung, Sponsorenkontakte).

) Verantwortung fir Zusammenarbeit mit anderen Musikschulen, sonstigen Schulen,
Vereinen und Institutionen sowie Lehrerinnen, Schulerlnnen und
Erziehungsberechtigten.

m)Umsetzung eines Musikschulleitbilds unter Beriicksichtigung der 6sterreichischen
Leitlinien (KOMU Visionarer Wegweiser), das insbesondere ein zielorientiertes und
hinsichtlich der Ausbildung umfassendes Unterrichtsprogramm enthalt.

n) Mitwirkung am kulturellen Leben der Musikschulgemeinden, in Chéren, Orchestern
sowie Blaskapellen.

(3) Pflichten der Schulleiterin/des Schulleiters aufgrund dienstrechtlicher Vorschriften
bleiben unberihrt.
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§13
Aufgaben der Lehrerinnen

(1) Die Lehrerin/der Lehrer hat unter Befolgung des Auftrags der Bildungsziele in § 1 fur

3)

(4)

einen zeitgemalen, die Schilerin/den Schiler in seiner Gesamtpersonlichkeit
erfassenden, Musikschulunterricht zu sorgen.

Der Lehrerin/dem Lehrer obliegen insbesondere folgende Aufgaben:

a) Entsprechend dem Lehrplan, mit Ricksicht auf die Entwicklung der Schilerin/des
Schilers, Vermittlung des Lehrstoffes nach dem aktuellen Stand der Musikpadagogik,
anschauliche und gegenwartsbezogene Gestaltung des Unterrichts, Abzielen auf
eine gemeinsame Bildungswirkung aller Unterrichtsfacher, Motivation und Fiihrung
der Schulerlnnen zu Selbststandigkeit, Mitarbeit und besten Leistungen.

b) Sorgféltige Vorbereitung des Unterrichts, Wahrnehmung der unterrichtlichen,
erzieherischen Aufgaben sowie der Aufgaben der Unterrichtsdokumentation
(Klassenbuch) sowie der Aufsichtspflicht.

c) Kontaktpflege zu den Erziehungsberechtigten, insbesondere bei Bedarf Fithren von
Einzelgesprachen.

d) Punktliche Einhaltung der festgelegten Unterrichtseinheiten; Hinwirken auf einen
regelmaBigen und punktlichen Besuch der Musikschule durch die Schilerlnnen.

e) Erteilung des Unterrichts nach einem zu Beginn des Schuljahres erstellten und von
der Schulleitung genehmigten Stundenplanes, wobei jede Anderung des
Stundenplanes der Genehmigung der Schulleitung bedarf.

f) Teilnahme an allen Konferenzen und dienstlichen Besprechungen der Musikschule.

g) RegelmaRige Teilnahme an einschlagigen Lehrerfortbildungsseminaren (Richtwert:
acht Unterrichtseinheiten pro Jahr).

h) Mitwirkung an der Gestaltung des Schullebens.

i) Bei Bedarf Teilnahme an bzw. Vorbereitung von Beitrdgen fir schuleigene
Veranstaltungen, Gemeinde- und Regionalveranstaltungen mit ihren/seinen
Schiulerinnen.

J) Schaffen der Méglichkeit eines 6ffentlichen Auftritts fir jede Schiilerin/jeden Schiiler
mindestens einmal im Schuljahr (z.B. Vorspiel, Klassenabend, Konzert).

k) RegelméRige Vorbereitung besonders begabter Schilerinnen auf ihren Fahigkeiten
entsprechende Wettbewerbe im Einvernehmen mit diesen Schiilerinnen.

) Schaffen der Méglichkeit zum Ensemblespiel fur ihre/seine Schilerinnen (z.B.
Zusammenarbeit mit anderen Instrumental-/Gesangsklassen).

m)Mitwirkung am kulturellen Leben der Sitzgemeinde/ des Schulerhalters, in Chéren,
Orchestern sowie Blaskapellen.

Die Lehrerin/der Lehrer, die/der fur die Archivierung des Notenmaterials und fur die
administrative Abwicklung der Vermietung der Instrumente und Verleihung der Noten
zustandig ist, wird zu Beginn des Schuljahres fir die Dauer eines Schuljahres von der
Schulleitung bestimmt.

Lehrerinnen mit besonderen Verwaltungsagenden und ihre Aufgaben werden zu Beginn
des Schuljahres fir die Dauer eines Schuljahres von der Schulleitung bestimmit,

Pflichten der Lehrerinnen aufgrund dienstrechtlicher Vorschriften bleiben unbertihrt.
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§14
Zusammenarbeit und Kontaktpflege mit Eltern- bzw. Férdervereinen, Kindergarten,
Regelschulen, Musikorganisationen und anderen musikalischen Einrichtungen
(1) Eine Zusammenarbeit mit bestehenden Eltern- bzw. Férdervereinen ist anzustreben.
(2) Die Kooperation mit Kindergarten und Regelschulen in der jeweiligen Gemeinde sowie
die Chorbildung und Ensemblebildung mit vorhandenen Musikorganisationen soll
geférdert werden.
(3) Zur Férderung und Verbreitung des musikalischen Verstandnisses ist eine

Zusammenarbeit mit bereits vorhandenen musikalischen Einrichtungen anzustreben.

Zwettl, am 23. Februar 2021

Fir den Vorstand:

LAbg. Bgm. Franz MOLD
Verbandsobmann
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Regionalmusikschule Waldviertel-Mitte

GroRgoéttfritz-Rastenfeld-Schweiggers-Waldhausen-Zwettl
3910 Zwettl, Gartenstrale 3, info@rmswvmitte.at

Schulordnung

Aus Griinden der besseren Lesbarkeit sind Bezeichnungen wie ,,Schiilerinnen®, ,,Lehrerinnen” etc.

nicht explizit ausgeschrieben! Personenbezogene Formulierungen sind daher immer als ménnlich
& weiblich zu verstehen!

1. Der Gemeindeverband der Regionalmusikschule Waldviertel Mitte (RMS WV Mitte) hat seinen Sitz in
3910 Zwettl, Gartenstrale 3 (Stadtamt Zwettl).

Kontaktdaten: E-Mail: info@rmswvmitte.at
Web: http://www.rmswvmitte.at
Administration: Gemeindeamt Waldhausen Tel.: 02877/7155

2. Der Schulerhalter ist der Gemeindeverband der Regionalmusikschule Waldviertel Mitte bestehend aus
den funf Gemeinden GroRgéttfritz — Rastenfeld — Schweiggers — Waldhausen - Zwettl.

3. Die RMS WV MITTE tbernimmt mit Eintritt des Schulers die Gewahr fur die Erteilung eines geregelten
und zeitgeméfen Unterrichtes in vorgesehenen Unterrichtszeiten.

4. Durch die Anmeldung wird kein Rechtsanspruch auf eine tatsachliche Aufnahme begriindet. Es besteht
kein Rechtsanspruch auf Unterricht bei einer bestimmten Lehrkraft und auf eine bestimmte
Unterrichtseinheit. Die Entscheidung Uber die Aufnahme obliegt dem Schulleiter.

5. Die Dauer des Musikschuljahres deckt sich mit dem Pflichtschuljahr. Auch hinsichtlich der schulfreien
Tage (Ferien / Feiertage) sind die Bestimmungen der 6ffentlichen Pflichtschulen maRgeblich. (siehe § 8 im
Statut) Schulautonome Tage der Pflichtschulen gelten fiir die RMS WV MITTE nicht! Der Vorstand der
RMS WV MITTE kann jedoch zusétzliche schulfreie Tage festlegen.

6. Die Unterrichtszeiten fur die einzelnen Hauptfacher werden vom Lehrer nach Zustimmung durch den
Schulleiter festgesetzt.

7. Die Musikschule gewahrleistet den Unterricht von mindestens 33 Unterrichtseinheiten pro Schuljahr
(regelmaliger Unterricht 1x pro Woche). Dieser findet nicht im Blockunterricht statt (auBer wenn so

vereinbart). Sollten die 33 Unterrichtseinheiten bereits absolviert sein, erhalt der Schuler Unterricht bis zum
Schulschluss.

8. Der Schiler hat den Unterricht regelmaRig und punktlich zu besuchen sowie sich gewissenhaft den
Ubungsanweisungen entsprechend vorzubereiten. Bei minderjahrigen  Schilern sorgen die
Erziehungsberechtigten fur den regelmaRigen und puinktlichen Unterrichtsbesuch des Schillers sowie die
gewissenhafte, den Ubungsanweisungen entsprechende Vorbereitung.



15

9. Unter 6-jahrige Schuler sind von einem Erziehungsberechtigten oder berechtigten Vertreter zum
Unterricht zu bringen und der Lehrkraft zu tibergeben. Bitte begleiten Sie die Kinder bis zum Klassenzimmer
und holen Sie es punktlich wieder ab! Wahrend der Zeit des Gruppenunterrichts (ab 2 Kinder) muss
mindestens ein Elternteil anwesend sein (Aufsichtspflicht).
Wenn Sie Vertreter schicken, um lhre Kinder zum Musikschulunterricht zu bringen oder abzuholen, geben
Sie uns bitte eine Liste mit den Namen aller Personen, die dazu berechtigt sind.
Sobald ihr(e) Kinder berechtigt ist/sind, alleine zur Musikschule zu kommen und nach Hause zu gehen,
lassen Sie uns bitte rechtzeitig eine diesbezugliche Bestatigung zukommen.

10. Der Schuler ist verpflichtet, von einer voraussehbaren Versaumung von Unterrichtseinheiten den Lehrer
rechtzeitig zu verstandigen. Bei einem minderjahrigen Schuler ist dies die Aufgabe des
Erziehungsberechtigten.

11. Unterrichtsstunden, welche vom Schuler versdumt oder verspatet besucht werden, werden nicht
nachgeholt. Das Schulgeld erfahrt dadurch keine Verminderung.

12. Liegt eine Krankheit von Seiten des Schilers oder des Lehrers vor, die langer als zwei Wochen dauert,
wird fUr den Unterrichtsentfall anteilsméaRig ab der 3. ausgefallenen Unterrichtseinheit von Seiten der
Musikschule am Ende des Schuljahres Ersatz geleistet.

13. Samtliche Erganzungsfacher der RMS WV MITTE kénnen von aktiv eingeschriebenen Schulern
kostenfrei genutzt und in Anspruch genommen werden.

14. Der Schuler hat durch sein Verhalten und seine Mitarbeit im Unterricht sowie bei Veranstaltungen der
Schule die Unterrichtsarbeit zu férdern und sich in der Gemeinschaft der Klasse und der Schule hilfsbereit,
verstandnisvoll und héflich zu verhalten.

15. Ungebuhrliches Benehmen, Larmen sowie Rauchen und der Genuss alkoholischer Getranke im
Schulgeb&ude sind verboten.

16. Jede Beschadigung von Schuleinrichtungen oder von aus der Schule entliehenen Instrumenten und
Archivalien geht zu Lasten des betreffenden Schulers beziehungsweise dessen Erziehungsberechtigten.

17. Die Entlehnung von Instrumenten und Noten richtet sich nach der im Leihvertrag vereinbarten
Konditionen der RMS WV MITTE.

18. Der Schuler hat die notwendigen Unterrichtsmittel mitzubringen.

19. Das Schulgeld ist halbjahrlich jeweils zum Semesterbeginn prompt nach Erhalt des Erlagscheines
zu entrichten. SEPA Einzugserméachtigungen sind maéglich und erwiinscht. Im Falle wesentlicher
Lohn- und Preissteigerungen kann das Schulgeld den allgemeinen Verhaltnissen vom Schulerhalter
angepasst werden. Die Erhéhung des Schulgeldes wird rechtzeitig vor der Anmeldung fiir das neue
Schuljahr bekannt gegeben bzw. kann vom Rucktrittsrecht vor Schulbeginn des neuen Schuljahres
Gebrauch gemacht werden.

20. Bei einem Schulgeldriickstand ab mindestens drei Monaten kann ein Schiiler vom Musikschulunterricht
ausgeschlossen werden.

21. Eine SchulgeldermaRigung von 10 % wird ab dem 3. Instrument pro Familie (Zahlungspflichtigen) bzw.
15% ab dem 5. Instrument pro Familie (Zahlungspflichtigen) auf das gesamte Schulgeld gewahrt!
ErmaRigungen gelten ausschlieBlich fur Schulerinnen der funf Verbandsgemeinden.

22. Eventuelle Differenzbetrage (Uberhohte Einzahlungen wahrend des Schuljahres, Schulgeldnachlass
bedingt durch Krankheit des Schilers) werden am Ende des Schuljahres refundiert oder gutgeschrieben.
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23. Die Anmeldung gilt zeitlich unbefristet! Eine Abmeldung vom Musikschulunterricht ist, abgesehen von
begriindeten Fallen wie Ubersiedlung oder Ahnlichem, nur am Ende des Schuljahres (einmonatige
Kundigungsfrist bis zum 31. Mai des jeweils laufenden Schuljahres) méglich. Nach Ablauf der
Kundigungsfrist verlangert sich der Unterrichtsvertrag automatisch um ein weiteres Schuljahr. Die
Schulgeldzahlungspflicht entféllt bei einer Abmeldung fur das laufende Schuljahr nur bei Nachweis des
Vorliegens schwerwiegender Griinde, wie insbesondere schwerer Krankheit oder Verlegung des
Wohnsitzes. Berufsschulzeiten bzw. verpflichtende Praktika (bei Berufsausbildungen) werden vom
Schulgeld anteilsmé&Rig in Abzug gebracht. Die Entscheidung dariiber trifft der Schulleiter in Einvernehmen
mit dem Obmann. Weitermeldungen kénnen bis 30. Juni des laufenden Schuljahres gemacht werden.

24. Das NO Musikschulgesetz findet in der aktuellen Fassung sinngemaf Anwendung.
25. Der Schiller ist verpflichtet an Schulveranstaltungen teilzunehmen.

26. Unentschuldigtes Fernbleiben vom Unterricht wird einem Austritt nicht gleichgehalten, die Verpflichtung
zum Unterrichtsbesuch und zur Zahlung des Schulgeldes bleibt weiterhin aufrecht.

27. In Disziplinarfallen oder bei Nichteignung des Schilers kann diese Schulbesuchsvereinbarung nach
Ricksprache mit den Eltern oder deren Stellvertretern durch den Schulleiter in Einvernehmen mit dem
Obmann vorzeitig aufgehoben werden.

28. Der Ausbildungsweg der Regionalmusikschule Waldviertel Mitte ist in Elementarstufe (E = 1. & 2.
Lernjahr), Unterstufe (U = ab dem 3. Lj bis zur Bronzepriifung), Mittelstufe (M = ab der Bronzeprifung),
Oberstufe (O = ab der Silberprifung) und Sonderstufe (S = nach der Abschluss-/Goldpriifung bzw. im
Ensembleleiter Lehrgang Blasmusik ,ELBO*) eingeteilt.

29. Der Ubertritt in die nachst héhere Ausbildungsstufe ist an eine Ubertrittsprufung (Leistungsabzeichen)
gebunden, die am Semesterende oder am Schulschluss vorgenommen wird. (ausgenommen von Stufe E
auf U — diese Uberstellung erfolgt im Rahmen eines Vorspiels nach dem 2. Lernjahr)

30. Zum Schulschluss wird dem Schler eine Schulnachricht ausgestellt.
31. Ansuchen und Beschwerden aller Art sind ausnahmslos dem Schulleiter der Musikschule vorzutragen.

32. Schulbezogene Bild-, Film- oder Tonaufnahmen diirfen nur mit Einholung einer Zustimmung des
Schulers oder der Erziehungsberechtigten fur die Musikschul-Homepage oder div. Presseartikel verwendet
werden. (It. Formular ,Datenschutzgrundverordnung* der RMS WV-Mitte)

33. Mit der Unterfertigung der Anmeldung bzw. bei Ubermittlung einer Onlineanmeldung werden vom
Schuler (beim minderjahrigen Schiler vom/von den Erziehungsberechtigten) die jeweils aktuellen
Vertragsbedingungen, die Schulordnung f

Far den Vorstand:

LAbg. Bgm. Franz MOLD
Verbandsobmann
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Anhang |

Zusiétzliche Lehrplane

(1) Musikleitung und Dirigieren (ELBO)

Im Fach Musikleitung und Dirigieren werden Kenntnisse zu Schlagtechniken und deren
praktischer Anwendung beim Dirigieren und Leiten von Chéren, Ensembles, Blaskapellen
und Orchestern vermittelt. Zudem wird den Schulerinnen und Schilern ein umgreifender
musikalischer Uberblick sowie ein besseres Verstandnis von Musikwerken erméglicht.

Lernziele:
Schilerinnen und Schuler erlernen und entwickeln

die Fahigkeit Partituren selbstandig zu erarbeiten und umzusetzen

die kreative und zielflihrende Arbeit mit Chéren, Ensembles, Blaskapellen und

Orchestern

die Perfektionierung der Schlagtechnik

die Verfeinerung einer individuellen Dirigiersprache
das Verstandnis der Partitur und deren Analyse
ein reichhaltiges Repertoire

einen sicheren Umgang mit der Orchestrierung

einen sicheren Umgang mit Auffiihrungspraxis und Stilkunde

Lerninhalte:

Theoretische  Kenntnisse der  Musikkunde, der Formenlehre,
Instrumentenkunde und der Stilkunde

Partitur Analyse und die Einrichtung einer Partitur

Schlagtechnik

Praktische Umsetzung der Musikleitung mit verschiedenen Ensembles
Begleitung auf einem Instrument zur Unterstiitzung der Leitungsfunktion

Grundlegende Kenntnisse der Stimmbildung

der
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(2) Chor

Fir die Inhalte des Fachs Chor dienen die Lehrplane der AHS-Unterstufe vom 11. Mai 2000,
BGBI. Il Nr. 133/2000 in der gultigen Fassung, fiir die unverbindliche Ubung Chor und der
Gesamtosterreichische Lehrplan der Konferenz der ésterreichischen Musikschulwerke im
Fach Gesang.

(3) Ensemble

Der Ensembleunterricht bietet die Méglichkeit, bereits Erlerntes anzuwenden. Schillerinnen
und Schiler kénnen je nach Leistungsstand nach einem halben bis einem Jahr Unterricht
im Hauptfach in ein Ensemble eintreten. Es wird die Fahigkeit ausgebildet, aufeinander zu
héren und zu reagieren.

Lernziele:

Die Schilerinnen und Schiler

- lernen sich in einen gréReren Klangkérper einzuordnen und damit musikalische
Gemeinsamkeit zu erleben

- entwickeln ein diffiziles Empfinden fur musikalische Parameter wie Rhythmus,
Tempo und Dynamik

- entwickeln die Verbesserung der Aufmerksamekeit fur das Héren und damit unter
anderem die Fahigkeit zum sauberen Intonieren

- entwickeln Mut zum eigenen Spiel und zur Bewegung in der Gruppe

- lernen musikalische Verlaufe nachzuahmen

Lerninhalte:
- Richtiger Umgang mit Notenwerten

- Ensemblehafte Umsetzung von Musikstiicken bzw. Begleitung durch das im
Hauptfach erlernte Instrument

- Improvisationstibungen
- Abwechslungsreiches, phantasievolles und spielerisches Proben
- Arbeiten mit Spannungsbdégen

- Steigerung des Gemeinschaftsgefiihls
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(4) Orchester

Voraussetzung fir den Eintritt in das Orchester ist die Kenntnis aller Grundtechniken am
eigenen Instrument. Die Schilerinnen und Schuler erlernen die unterstiitzende und enge
Zusammenarbeit mit anderen Instrumentengruppen in fachspezifischen Fragen. Da das
Orchester flr Schulerinnen und Schulern diverser Altersgruppen zugénglich ist, wird je
nach Gegebenheit die musizierte Literatur angepasst. Eine Steigerung des
Schwierigkeitsgrades unterstitzt die Leistungsentwicklung der Schiilerinnen und Schler
in Bezug auf unterschiedliche Stile und Formen.

Lernziele:
Die Schulerinnen und Schiiler erlernen
- die Klangerzeugung zu verfeinern

- die Dynamik zu differenzieren

- Sicherheit beim mehrstimmigen Spiel zu entwickeln

- metrische Flexibilitat (Verzégerungen, Taktwechsel) zu erreichen
- Phrasierungen zu beachten und Stilempfinden auszubilden

- genau zu artikulieren

- Begleitstimmen sicher auszufiihren

- evil. kleinere Soli zu bewaltigen.

Lerninhalte:

- Musizieren und Interpretieren von Originalliteratur aus unterschiedlichen Epochen und
Musikstilen

- Musizieren und Interpretieren von Bearbeitungen von Standartwerken

- Ausbau der individuellen Fahigkeiten in Bezug auf Rhythmik, Dynamik,
Artikulation, Stimmfihrung, Tempowechsel und Tempotibergénge

- Begleitung von Solowerken
-  Blattspielen

- Aufbau und Pflege eines Orchester-Repertoires

(5) Fur die Inhalte weiterer nicht im KOMU Lehrplan enthaltener Facher gelten schuleigene
Lehrplane.



